SAFICHEM projekty group

Politika integrovaného systému managementu SPG

Skupina SAFICHEM PROJEKTY Group je skupinou inzenyrsko-dodavatelskych firem navzajem propojenych
spoleénym vlastnikem. SPG nabizi svym zakaznikim komplexnim sluzby navrhd, dodavek a vystavby
investi¢nich celkdl zejména v oblasti vodohospodarského, energetického a chemického a petrochemického
pramyslu. Skupinu SAFICHEM PROJEKTY Group tvofi spole¢nosti Chemoprojekt, a.s., Praha,
TECHNOEXPORT, a.s., Praha, Technoexport Storage a.s., Praha, AQUATIS, a.s., Brno, ENERGOCHEM
a.s., Brno, IDO HUTNY PROJEKT, a s., Bratislava, CH Projekt Plzen s.r.o..

Vizi skupiny je prosadit se jako vyznamny dodavatel projektll na kli¢ (EPC) v teritoriich a oborech
stanovenych strategii skupiny SPG. V souladu s touto vizi je trvalé uspokojovani potfeb novych i stalych
zakaznikd s ohledem na specifické potfeby konkrétniho zakaznika. Spokojenost zakaznika je zaloZzena na
dlouhodobé& budované znalostni bazi, vysoké urovni znalosti a zkuSenosti pracovniki SPG a jejich udrzovani
na $pi¢kové urovni.

Cilem skupiny je neustalé zvySovani u€innosti a kvality poskytovanych sluzeb. Toho dosahujeme neustalym
zlepSovanim Integrovaného systému managementu, internich procest spole¢nosti a zlepSovanim
adaptibility na vyvoj trhu a zmény prostredi.

Politika systému managementu kvality

Systém managementu kvality rozvijime v souladu s pozadavky normy ISO 9001, abychom zajistili o€ekavani
zakaznik( a zainteresovanych stran na bezpeény produkt a sluzby odpovidajici garantovanym parametrim
smiouvy.

Spokojenost nasich zakazniku povazujeme za zaklad pro uspésny rozvoj naseho podnikani. Podporujeme
otevienou atmosféru pfi komunikaci mezi pracovniky jednotlivych spole¢nosti SPG, ktera umozniuje
vyuzivat a rozvijet odborny potencial pracovnik(, a pfispivame tak k dosahovani vysoké kvality sluzeb.

Mérenim a fizenim procesu systém zabezpecuje zachovani stabilni kvality sluzeb a produktl, kterou nasi
zakaznici ocekavaji. Své usili soustfedujeme zejména tam, kde mizeme ovlivnit kvalitu nasich sluzeb na
zakladé dokumentovanych zku$enosti z minulosti a kvalifikace sou€asnych zaméstnancu a partneru.
Predchazime tak neefektivnimu zvySovani nakladu a ztraté spokojenosti zakaznika. Aktivné vyhledavame
prilezitosti pro zlepSovani a zmény pruzné promitame do znalostni databaze systému.

Odpovédnost za rozvoj procest, identifikaci rizik spojenych s procesy a sledovani dopadu rizik nese vedouci
zaméstnanec odpovédny za proces.

Politika environmentalniho systému managementu

Environmentalni systém managementu rozvijime v souladu s poZzadavky normy ISO 14001, ktery nas
zavazuje k dodrzovani zakonnych a jinych predpist v oblasti environmentalni popf. lepSich pokud je
pozaduje zadkaznik a soustavnému zlepsovani environmentalnich dopadu jak pfimych, tak nepfimych, &imz
chceme pfispét k jeho zachovani pro pfisti generace.

Uvédomujeme si zodpovédnost viéi zZivotnimu prostiedi, a proto se fidime nasledujicimi zasadami:

Ve spoleénostech provadime c&innosti v souladu s environmentalnimi pravnimi normami, predpisy a
pozadavky zakaznika, které jsme se zavazali plnit;

Pro zakazniky definujeme environmentalni charakteristiky nasich produktl a environmentalni aspekty
procesu, kterymi je zajistujeme.

V péci o zivotni prostfedi uplatfiujeme preventivni opatfeni, ktera pfispivaji vyrazné ke zlepSovani Zivotniho
prostfedi. Minimalizujeme znecistovani zZivotniho prostfedi pfijimanim a realizaci environmentalnich cilu a
program(; pfimou odpovédnost za respektovani environmentalnich pravidel nese nadfizeny zaméstnance.

)



SAFICHEM Projekty group

Systematicky dbame o zvySovani environmentalniho povédomi véech zaméstnanct o nejlepsich postupech
a principech ochrany Zivotniho prostfedi. Komunikujeme se statni spravou, samospravou a vemi
zainteresovanym i stranami a vyménujeme si zku$enosti v environmentalni oblasti.

Politika systému managementu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP)

Systém managementu BOZP rozvijime v souladu s pozadavky ISO 45001, jejimz prostfednictvim se
zavazujeme soustavné plnit zakonné predpisy a zlepSovat systém prevence a dozoru v dané oblasti.
Identifikujeme hrozby pfi provadéni proceslt a pfipravujeme nasSe zaméstnance na plnéni povinnosti se
znalosti rizik, které prace v daném prostiedi pfinasi. Monitorujeme redlné chovani zaméstnancul a partnerd,
abychom si potvrdili spravné chapani stanovenych pravidel a vlivu na vykonnost procesu. .

Uvédomujeme si zodpovédnost vici ochrané zdravi a lidského zivota a proto se fidime témito zasadami:

Ve spole¢nostech a na stavbach vykonavame &innosti v souladu se v&emi pravnimi i jinymi pozadavky v
oblasti BOZP;

Pro omezeni pracovnich urazi a snizeni rizik pfi praci upfednostiiujeme preventivni opatreni pfi v§ech
manazerskych rozhodnutich; pfimou odpovédnost za bezpecnost a zdravi nese nadfizeny zaméstnance.

Zaru€ujeme prednost trvale udrzitelnému rozvoji a neustalému zvySovani povédomi fizenych osob s cilem
zvysSovani ochrany zdravi pfi praci, nebot bezpecnost povazujeme za neoddélitelnou soucéast nasich
podnikatelskych aktivit.

Politika systému managementu informacni bezpecnosti

Systém zajisténi bezpecénosti informaci rozvijime podle pozadavki normy ISO/IEC 27001 prostfednictvim
pfiméfenych opatieni, ktera chrani informace nasich zakazniku, licensorll, dodavatelll i naSeho know-how,
abychom poskytli odpovidajici miru jistoty, Ze se dokumentované informace nedostanou mimo stanoveny
okruh. Tento cil naplfiujeme budovanim povédomi u zaméstnancl o vyznamnosti informaci z hlediska
jejich ochrany, provozovanim, kontrolou, udrzbou a neustalym zlepSovanim systému fizeni bezpeénosti
informaci v rozsahu realizovanych procesl a rizik.

Zakladnimi zdroji pro fizeni bezpenosti informaci v ramci skupiny SPG jsou pravni predpisy, normy,
nafizeni, smlouvy o utajeni nebo pfislusné ¢lanky obchodnich smluv a doporuceni, kterd musi byt v procesu
fizeni bezpecnosti informaci dodrzovana. Pod pojmem bezpecnost Informaci rozumime proces zajistovani
ochrany informaci na potfebné urovni z hlediska Jejich divérnosti, integrity a dostupnosti.

Politika spolecenské odpovédnosti

Systém spolecenské odpovédnosti rozvijime v souladu s poZzadavky normy ISO 26000. Pfi realizaci procesu
ve skupiné SPG postupujeme v souladu se zpracovanym Pracovnim fadem a Etickym kodexem, ktery
zdokonaluje firemni kulturu jak s ohledem na manazerska rozhodnuti, tak i na chovani fadovych
zaméstnancl. Kodex formuluje Zadouci zpUsoby jednani ve styku s verfejnosti, zakazniky i partnery a
pomaha vytvaret etické pracovni prostredi.

Politika integrovaného systému managementu je zavazna pro vSechny pracovniky spole¢nosti SPG. -
o

V Praze 13.4.2018

A IL
Ing. Toma§ Plachy, CSc.
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